DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS/MA
EXECUTIVO

Volume: 12 - Numero: 627 de 2 de Maio de 2025

DATA: 02/05/2025

APRESENTACAO

E um veiculo oficial de divulgagdo do Poder Executivo Municipal, cujo
objetivo é atender ao principio da Publicidade que tem como finalidade
mostrar que o Poder Publico deve agir com a maior transparéncia
possivel, para que a populagdo tenha o conhecimento de todas as
suas atuagdes e decisdes.

ACERVO
Todas as edigbes do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma
eletrbnica no dominio

https://www.esperantinopolis.ma.gov.br/diariooficial.php, podendo ser
consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer interessado,
independente de cadastro prévio.

PERIDIOCIDADE
Todas as edicbes sdo geradas diariamente, com excecdo aos
sabados, domingos e feriados.

CONTATOS

Tel: 99984011924 Assinado eletronicamente por:

E-mail: diariooficial@esprantinopolis.ma.gov.br Diego Moura de Morais
CPF: ***.801.548-**
ENDEREGO COMPLETO IP com n*: 192.168.1.87 =
RUA GETULIO VARGAS, N° S/N CENTRO, CEP: 65750-00 www.esperantinopolis ma gov.bridiariooficial.
’ ’ . p p| =
RESPONSAVEL ISSN 2764-7242

Prefeitura Municipal de Esperantindpolis

& Location: Prefeitura Municipal de Esperantinopolis - RUA GETULIO VARGAS, N° S/N CENTRO, CEP: 65750-00

[ .2 Reason: Diario Oficial: 627/2025 Issn 2764-7242, BR, ICP-Brasile-CNPJ A1, MUNICIPIO DE ESPERANTINOPOLIS:06376669000169 [AF2748A5AFBI3F76]
=3 Date: 2025.05.02 19:05:24

www.esperantinopolis.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS/MA | EXECUTIVO | ISSN 2764-7242

EXECUTIVO

SUMARIO

# DECRETO: N° 07/2025 - DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE (NSP) NO HOSPITAL E
MATERNIDADE SANTA MARTA — HMSM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

# DECRETO: N° 007/2025 - NOMEIA OS MEMBROS DO NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE (NSP) DO HOSPITAL MUNICIPAL
SANTA MARTA

# PORTARIA:
# PORTARIA:
@ PORTARIA:
¥ PORTARIA:
% PORTARIA:
# PORTARIA:
# PORTARIA:
@ PORTARIA:
# PORTARIA:
# PORTARIA:
@ PORTARIA:
# PORTARIA:

ARAUJO

# PORTARIA:
@ PORTARIA:

N° 307/2025 - CONCEDER FERIAS A SERVIDORA, EUNICE GOMES BATISTA CAMPELO

N° 308/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, DARCIO ALVES DE OLIVEIRA

N° 309/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, JOACELIO FERREIRA DE OLIVEIRA

N° 310/2025 - CONCEDER FERIAS A SERVIDORA, MARIA CLAUDIA DA SILVA BARROSO

N° 311/2025 - CONCEDER FERIAS A SERVIDORA, MARIA GECILENE SOARES OLIVEIRA

N° 312/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, RAIMUNDO JOSE PEREIRA DE ALBUQUERQUE
N° 313/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, VINICIUS INACIO BARROSO NASCIMENTO

N° 314/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, ARLIZ SOUZA VIANA

N° 315/2025 - CONCEDER FERIAS A SERVIDORA, CILMA MARIA JOVITA BEZERRA

N° 316/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, JOSE BRILHANTE DA SILVA

N° 317/2025 - EXONERAR JUSSIMEIRE CARNEIRO ARAUJO

N° 318/2025 - CONCEDER LICENGA SEM REMUNERAGAO A PEDIDO DA SERVIDORA, JUSSIMEIRE CARNEIRO

N° 319/2025 - NOMEAR JUSSIMEIRE CARNEIRO ARAUJO
N° 320/2025 - CONCEDER FERIAS AO SERVIDOR, JOSE ROSA DE ALMEIDA

www.esperantinopolis.ma.gov.br

DIARIO OFICIAL - NUMERO: 627/2025 - 02/05/2025



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS/MA | EXECUTIVO | ISSN 2764-7242 DIARIO OFICIAL - NUMERO: 627/2025 - 02/05/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E TRANSPARENCIA - EXECUTIVO - DECRETO: N° 07/2025
DECRETO N° 07/2025 02 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO NUCLEO DE SEGURANCA DO PACIENTE (NSP) NO
HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA MARTA - HMSM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO a Resolugdo da Diretoria Colegiada RDC n° 36, de 25 de julho de 2013, da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria);
CONSIDERANDO a Portaria n° 529, de 1° de abril de 013, do Gabinete do Ministro da Satde;

A Prefeita Municipal de ESPERANTINOPOLIS/MA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas pela Constitui¢ao Federal, Constitui¢ao
Estadual e art. 92, inciso XXV da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Nucleo de Seguranca do Paciente no Hospital ¢ Maternidade Santa Marta (NSP), conforme legislagdo atinente a promogdo da
melhoria da qualidade nos servigos de saude.
Art. 2°. O Nucleo de Seguranga do Paciente - NSP ¢ a instancia do servigo de saude criada para promover e apoiar a implementagdo de a¢des voltadas a
seguranga do paciente, tendo seu funcionamento definido no presente Regimento.
Art. 3°. O NSP tem por objetivo contribuir para a qualificagdo do cuidado em saude em todos os servicos do Hospital e maternidade Santa Marta —
HMSM de Esperantinopolis.
Art. 4°. O NSP ficara vinculado ao Hospital e Maternidade Santa Marta.
Art. 5°. O NSP sera formado para o desempenho das atividades a ele inerentes e se reunira 01 (uma) vez por més utilizando o calendario das reunides
ordinarias.
Art. 6°. O NSP adotara os principios ¢ diretrizes da RDC n°® 36/2013, que institui agdes de seguranga do paciente nos servigos de saude:
§ 1°. A melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de tecnologias da satde;
§ 2°. A disseminacdo sistematica da cultura de seguranga;
§ 3°. A articulagdo e a integragdo dos processos de gestdo de risco;
Art. 7°. Compete ao NSP:
I - Promover ag¢des para a gestdo de risco no servigo de saude;
II - Desenvolver agdes para a integragdo multiprofissional no Hospital e Maternidade Santa Marta;
III - Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de ndo conformidades nos processos e procedimentos realizados e na utilizagdo de
equipamentos, medicamentos e insumos propondo agdes preventivas e corretivas;
IV - Elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano de Seguranca do Paciente (PSP) na unidade hospitalar;
V - Acompanhar as agdes vinculadas ao Plano de Seguranga do Paciente em Servicos de Saude;
VI - Implantar os Protocolos de Seguranca do Paciente e realizar o monitoramento dos seus indicadores;
VII - Estabelecer barreiras para a prevengdo de incidentes na unidade hospitalar;
VIII - Desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitagdo em seguranga do paciente e qualidade da assisténcia na unidade hospitalar;
IX - Analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos decorrentes da prestagdo dos servigos na unidade hospitalar;
X - Compartilhar e divulgar a diregdo e aos profissionais do servigo hospitalar os resultados da analise e avaliagdo dos dados sobre incidentes e eventos
adversos decorrentes da prestagdo do servigo de satde;
XI - Notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria os eventos adversos decorrentes da assisténcia hospitalar;
XII - Manter sob sua guarda e disponibilizar a autoridade sanitaria, quando requisitado, as notificagdes de eventos adversos;
XIII - Acompanbhar os alertas sanitarios e outras comunicagdes de risco divulgadas pelas autoridades sanitarias.
Art. 8°. O NSP ¢é composto por um grupo de profissionais da area de saude, de nivel superior, formalmente designado para planejar, elaborar,
implementar, manter e avaliar o Plano de Seguranga do Paciente (PSP), adequado as caracteristicas e necessidades da unidade hospitalar.
§ 1°. Considera-se PSP o conjunto de agdes desenvolvidas deliberada e sistematicamente elaborado pelo NSP que estabelece estratégias e a¢des de
gestdo de risco com vistas a redugcdo maxima possivel da incidéncia e da gravidade dos eventos adversos que possam ocorrer na unidade hospitalar.
§ 2°. As atividades de seguranga do paciente, entre outras, que serdo desenvolvidas na unidade hospitalar, estdo listadas a seguir:
I - Identificacdo, analise, avaliagdo, monitoramento e comunicac@o dos riscos na unidade hospitalar, de forma sistematica;
II - Integracdo dos diferentes processos de gestdo de risco desenvolvidos na unidade hospitalar;
III - Implementagéo de protocolos estabelecidos pelo Ministério da Saude que se enquadram na unidade de saude;
IV - Identificacdo do paciente;
V - Higiene das maos;
VI - Seguranga cirtrgica;
VII - Seguranga na prescri¢@o, uso e administragcdo de medicamentos;
VIII - Prevencdo de quedas dos pacientes;
IX - Prevencgdo de ulceras por pressio;
X - Prevencdo e controle de eventos adversos em servigos de satude, incluindo as infecgdes relacionadas a assisténcia a saude;
XI - Promogao do ambiente seguro.
XII - Estimulo a participa¢ao do paciente ¢ dos familiares na assisténcia prestada;
§ 3° O NSP funciona como 6rgdo de assessoria junto a Direcdo da unidade hospitalar, e de execugdo das agdes de seguranga do paciente, estando
assegurado sua autonomia funcional junto aos setores estratégicos para o controle das infecgoes.
§ 4°. Em carater complementar, poderdo ser incluidos representantes de nivel médio das areas de enfermagem, odontologia, farmacia ou administragéo,
respeitando o limite de 02 (dois) integrantes.
Art. 9°. O monitoramento dos incidentes e eventos adversos sera realizado pelo NSP, o qual seguira fluxo estabelecido no PSP.
Art. 10°. A estrutura do NSP serd composta:
I — Diretora Administrativo da Unidade Hospitalar;
IT - Coordenadora do NSP;
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III - Diretor Clinico da Unidade Hospitalar;
IV — Coordenador da equipe de enfermagem,;
V — Representante Técnico da Assisténcia Farmacéutica;
VI — Representante Técnico da Vigilancia Epidemiolégica;
Art. 11. Os representantes das Coordenagdes, Geréncias, Comités, Nucleos que compordo o NSP estdo relacionados no Art. 10° serdo indicados e
apresentados pela Secretaria de Satude.
Art. 12. Aos membros do NSP compete:
I - Estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem atribuidas pelo Coordenador;
IT - Comparecer as reunides, relatando expedientes, proferindo voto ou pareceres e manifestando-se a respeito de matérias em discussao;
III - Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;
IV - Desempenhar as atribuigdes que lhes forem designadas pelo Coordenador;
V - Apresentar proposi¢des sobre as questdes inerentes ao Nucleo;
VI - Em caso de impedimento, comunicar seu suplente para que o substitua nas atividades do NSP.
§ 1°. As delibera¢des tomadas deverdo ser encaminhadas em forma de Resolugdes, quando estiverem relacionadas a criagdo e/ou alteragdes nas normas e
rotinas.
Art. 13. O NSP, observada a legislagdo vigente, estabelecera normas complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.
Art. 14. A sequéncia de atividades nas reunides do NSP sera:
I - Verificagdo da presenga do Coordenador ¢ demais membros do NSP
II - Leitura, aprovagdo e assinatura da Ata da reunido anterior;
III - Leitura, pelo Coordenador, dos informes e desenvolvimento da pauta da reunido;
IV - Leitura, discussdo e votacdo dos pareceres;
V - Organizagéo da pauta da proxima reunido;
§ 1°. Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma matéria, o NSP, por voto da maioria, podera alterar a sequéncia estabelecida neste artigo.
§ 2°. Qualquer membro do NSP podera requerer ao Coordenador, a qualquer tempo, que solicite o encaminhamento ou diligéncias de consultas a outras
pessoas ou institui¢des publicas ou privadas, nacionais e internacionais, para estudo, pesquisa ou informagdes necessarias a solu¢ao dos assuntos que lhes
forem distribuidos, bem como solicitar o comparecimento de qualquer pessoa as reunides para prestar esclarecimentos.
§ 3°. A pauta serd comunicada previamente a todos os membros, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias para as reunides ordinarias e de 01 (um) dia
para as extraordinarias.
Art. 15. Apds a leitura do parecer elaborado por pessoa indicada na forma do inciso IV, do art. 18, deste decreto, o Coordenador deve submeté-lo a
discussdo, dando a palavra aos membros que a solicitarem.
Art. 16. Apos o encerramento das discussdes, o assunto sera submetido a votagdo.
Art. 17. A cada reunido, os membros registrardo sua presen¢a em folha propria (lista de presenca) e o Diretor da unidade Hospitalar lavrard ata que devera
ser assinada pelos membros presentes e pelo Coordenador, quando de sua aprovagao.
Art. 18. Ao Coordenador incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do NSP, especificamente:
I - Representar o NSP em suas relagdes internas e externas;
II - Promover a convocagdo das reunides ordinarias e extraordinarias;
IIT - Tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso, exercer direito do voto de desempate;
IV - Indicar membros para realizagdo de estudos, trabalhos, levantamentos ¢ emissdo de pareceres.
Paragrafo tnico. Cabe ao Vice Coordenador substituir o Coordenador em seus impedimentos.
Art. 19. Ao Secretario do NSP compete:
I - Participar das reunides dando toda assisténcia necessaria ao bom andamento dos trabalhos;
II - Preparar e encaminhar o expediente do NSP;
III - Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser examinados nas reunides do NSP;
IV - Providenciar e distribuir ao Diretor da unidade e/ou Departamentos, comunicados escritos e Resolugdes do NSP;
V - Lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de protocolo, de registro de atas, e de registro de deliberagdes, rubricando-os e
mantendo-os sob guarda;
VI - Transcrever o relatorio anual das atividades do NSP;
VII - Lavrar e assinar as atas de reunides do NSP;
VIII - Providenciar, por determinagao do Coordenador, a convocagao das reunides extraordinarias;
IX - Distribuir aos Membros do NSP a pauta das reunides;
X - Organizar dados e arquivos do NSP SP.
Art. 20. As atividades dos membros do NSP deverdo acontecer através da liberagdo de horario de trabalho, com solicitagdo em tempo habil para ndo
haver interrupgéo do servico no local de lotagdo do mesmo.
Art. 21. Sera excluido o componente do NSP que, sem motivo justificado, deixe de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou intercaladas no
periodo de 01 (um) ano.
Art. 22. Cabe ao Diretor da Unidade Hospitalar promover a renovacdo de 1/3 dos componentes do NSP a cada 2 (dois) anos. Art. 23. Os casos omissos e
as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidos pelo conjunto de componentes do NSP, por consenso ou maioria simples.
Art. 24. O presente Regimento Interno podera ser alterado, mediante proposta fundamentada por 2/3 dos componentes do NSP, em reunido extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, e sera encaminhada & aprovagdo do Chefe do Poder Executivo.
Art. 25° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Simone Vargas Carneiro de Lima
Prefeita Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E TRANSPARENCIA - EXECUTIVO - DECRETO: N° 007/2025
NOMEIA OS MEMBROS DO NUCLEO DE SEGURANCA DO PACIENTE (NSP) DO HOSPITAL MUNICIPAL SANTA MARTA, QUE

TRATA O DECRETO N° 007-2025 DE 02 DE MAIO DE 2025

Simone Vargas Carneiro de Lima, Prefeita do Municipio de Esperantinopolis-MA, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando a necessidade de
nomeagdo dos membros do Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) de ESPERANTINOPOLIS/MA de que trata o Decreto n. 007-2025 de 02 de maio de

2025:

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados os seguintes servidores publicos municipais para compor o Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente (NSP) do Hospital e

Maternidade Santa Marta:

I — Diretor do Hospital e Maternidade Santa Mart
Titular: Tatiane Bezerra Silva Leite

IT — Coordenador do NSP
Titular: Ivanete Gonzaga dos Santos

III - Diretor Clinico da Unidade Hospitalar
Titular: Luiz Arthur Lopes Lobato

IV — Coordenador da equipe de enfermagem
Titular: Ruston Kelwis de Souza Ibiapina

V - Representante Técnico da Assisténcia Farmacéutica
Titular: Vinicius Inacio Barroso Nascimento

VI — Representante Técnico da Vigilancia Epidemiologica;
Titular: Tamilly Feitosa Carneiro

Art. 2°. - O mandato sera exercido por tempo indeterminado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Simone Vargas Carneiro de Lima
Prefeita Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXECUTIVO - PORTARIA: N° 307/2025
PORTARIA N° 307/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei

Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE

Artigo 1° - Conceder Férias a servidora, EUNICE GOMES BATISTA CAMPELO, Técnica em Enfermagem, com lotagdo no Hospital Santa
Marta, na Secretaria Municipal de Satide e Saneamento, com inicio 02/05/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXECUTIVO - PORTARIA: N° 308/2025

PORTARIA N° 308/2025
A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE
Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, DARCIO ALVES DE OLIVEIRA, Agente Comunitario de Saude, com lotagdo no Centro de Satde
Dr. Edvilson Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento, com inicio 02/05/2025.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXECUTIVO - PORTARIA: N° 309/2025
PORTARIA N° 309/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei

Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE

Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, JOACELIO FERREIRA DE OLIVEIRA, Agente Comunitario de Satude, com lotagdo no Centro de
Saude Dr. Edvilson Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento, com inicio 02/05/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXECUTIVO - PORTARIA: N° 310/2025

PORTARIA N° 310/2025
A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE
Artigo 1° - Conceder Férias a servidora, MARIA CLAUDIA DA SILVA BARROSO, Agente Comunitario de Saude, com lotagéo no Centro
de Satude Dr. Edvilson Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, com inicio 02/05/2025.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXECUTIVO - PORTARIA: N° 311/2025

PORTARIA N° 311/2025
A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE
Artigo 1° - Conceder Férias a servidora, MARIA GECILENE SOARES OLIVEIRA, Agente Comunitario de Saude, com lotagéo no Centro
de Satude Dr. Edvilson Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, com inicio 02/05/2025.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - EXECUTIVO - PORTARIA: N° 312/2025
PORTARIA N° 312/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei

Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE

Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, RAIMUNDO JOSE PEREIRA DE ALBUQUERQUE, Agente Comunitario de Satide, com lotagdo
no Centro de Saude Dr. Edvilson Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Satide e Saneamento, com inicio 02/05/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

aDOM www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 313/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei

Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE

Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, VINICIUS INACIO BARROSO NASCIMENTO, Agente de Combate a Endemias, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Satde e Saneamento, com inicio 02/05/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 314/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei

Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE

Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, ARLIZ SOUZA VIANA, Digitador, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento,
com inicio 02/05/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 315/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Lei

Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE

Artigo 1° - Conceder Férias a servidora, CILMA MARIA JOVITA BEZERRA, Enfermeira, com lotagdo na Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento, com inicio 02/05/2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

aDOM www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 316/2025
A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE
Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, JOSE BRILHANTE DA SILVA, Agente Comunitario de Satide, com lotagdo no Centro de Saude Dr.
Edvilson Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, com inicio 02/05/2025.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 317/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei
Complementar 692/2024 deste Municipio.
RESOLVE
Artigo 1° - Exonerar JUSSIMEIRE CARNEIRO ARAUJO, do cargo em comissdo de Coordenadora de Vigilancia Sanitaria, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Satide e Saneamento, desta Prefeitura Municipal de Esperantindpolis-MA.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 318/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.

RESOLVE
Artigo 1°- Conceder LICENCA SEM REMUNERACAO 3 pedido da servidora, JUSSIMEIRE CARNEIRO ARAUJO, Agente Vigilancia
Sanitaria, com lotag@o na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, desta Prefeitura Municipal de Esperantinopolis-MA.
Artigo 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 319/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei
Complementar 692/2024 deste Municipio.

RESOLVE
Artigo 1° - Nomear JUSSIMEIRE CARNEIRO ARAUJO, para exercer o cargo em comissdo de Chefe de Departamento de Vigilancia
Sanitaria ¢ Ambiental e de Controle de qualidade de agua, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, desta Prefeitura Municipal de
Esperantinépolis-MA.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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PORTARIA N° 320/2025
A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e demais dispositivos de regéncia.
RESOLVE
Artigo 1° - Conceder Férias ao servidor, JOSE ROSA DE ALMEIDA, Técnico em Enfermagem, com lotagéo no Centro de Satde Dr. Edvilson
Amorim Bruce, na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento, com inicio 02/05/2025.
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, 02 DE MAIO DE 2025.

SIMONE VARGAS CARNEIRO DE LIMA
PREFEITA MUNICIPAL

www.esperantinopolis.ma.gov.br
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